PREFEITURA DE RIO VERDE
3 EDITAL DO CONCURSO CULTURAL INTERNO
CRIACAO DE FRASE/POESIA PARA CALENDARIO ANUAL DE 2022

1- Do Tema

1.1 - A Prefeitura de Rio Verde promove com o seguinte tema: “Q servidor ptblico municipal ajuda
a fazer a sua cidade melhor”, que consiste na criagao de uma frase que expresse o sentimento de
servir e ser util.

2 - Do Objetivo

2.1 - O concurso é dirigido aos servidores publicos municipais de carreira de qualquer idade. O
tema ¢ uma referencia ao sentimento de servir e ser atil.

22 _ As frases seriio impressas nos calenddrios do ano de 2022 juntamente com a foto do autor ¢
serdio distribuidas em todas as reparti¢des publicas do municipio.

3 - Das Inscricoes

3.1 Poderdo inscrever-se somente os SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS do municipio de Rio
Verde, pois, trata-se de uma agdo de longo prazo (tendo em vista que o calendario sera usado
durante o ano todo) logo, ¢ ideal que servidores de natureza perenc, estaveis, e com vinculo efetivo
sejam alvo do concurso.

Até mesmo porque, 0S cargos comissionados até entdo previstos na lei 6.279/2013, que sdo a
imensa maioria dos ocupados atualmente, se extinguirdo em margo de 2022, sendo incerto o
permanecimento dos servidores com vinculo comissionado atual.

Assim, visando premiar efetivamente 0 servidor. entende-se que ampliar a participagdo dos
comissionados no presente concurso, amplia também a possibilidade de que seja premiada uma
pessoa que ndo venha a integrar 0 quadro de servidores do municipio no ano que segue, sendo mais
prudente e certa, a manutengdo da participagdo somente para efetivos.. E livre o nimero de
servidores por secretaria, diretoria, superintendéncia, sendo uma inscrigdo por matricula, cabendo
a0 seu gestor a entrega das frases para representa-los no concurso.

3.2 O envelope a ser encaminhado para a Secretaria de Comunicagdo, além das frases selecionadas,
deve conter o formulario de inscri¢do. O ndo recebimento do formulério, devidamente preenchido e
assinado pelo servidor, implicara a desclassificacdo da frase. O formulério de inscrigdo serd
entregue para o gestor de cada pasta € 0 mesmo encaminhara para Secretaria de Comunicagao.

4 - Da Selec¢ao

Fica a cargo dos gestores de cada pasta 0 recebimento e entrega dos envelopes para Secretaria de
Comunicagio, visando a comodidade, deslocamento e questdo do horario de trabalho dos servidores
que vdo participar.

4.1 - Critérios de Avaliagio da Comissio

v’ Coeréncia com o tema (Pontuagdo 0-100)
v' Criatividade (Pontuagdo 0-100)
v Originalidade (Pontuagéo 0-100)



v Apresentagdo: a frase devera ter no maximo 100 caracteres, serdo preenchidas na ficha de
inscri¢do, sem rasuras.
v O servidor tem que ser EFETIVO

4.2 Do Julgamento

A analise das frases serdio realizados por uma equipe formada por profissionais da comunicagéo que
atuam na secretaria de comunicagdo, nomeados por meio de decreto.

5 - Das Normas Para Apresentacio dos Trabalhos

5.1 A frase devera ter no maximo 100 caracteres, serem preenchidas na ficha de inscrigdo, sem
rasuras.

6 - Das Premiagoes

6.1 Cada servidor efetivo autores das frases selecionadas pela comissdo serdo contemplados com
1(um) Smart Tv 32 polegadas, sendo ao todo 12(doze) Tvs, 1(um) para cada servidor.

7 - Do Resultado

71 - O resultado do concurso serd informado a cada gestor de pasta e o premio serd
entregue/retirado na secretaria que o servidor efetivo estiver lotado.

8 - Da CerimoOnia

8.1 — Nio tera cerimonia de premiagao.
8.1.1 — A Secretaria de Comunicagio entrard em contato com cada gestor de pasta informando o
resultado, ficando a cargo de cada gestor informar ao servidor efetivo selecionado.

9 - Cronograma

03 de novembro — Divulgagio junto as secretarias

03 de novembro — Inicio das inscri¢des

17 de novembro — Prazo final para inscrigdes e entrega das frases
18 de novembro — Analise dos trabalhos pela comissdo julgadora
30 de novembro — Resultado

10 — DISPOSICOES FINAIS

10.1 - Elege-se o Secretario de Comunicagdo para conhecer e julgar questdes por ventura levantadas
entorno deste regulamento.

10.2 — Nenhum servidor da Secretaria de comunicagdo ira participar do Concurso, por ser a mesma
que cstd responsavel pela avaliagdo.




PREFEITURA DE RIO VERDE
_ EDITAL DO CONCURSO CULTURAL INTERNO
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“A mais honrosa das ocupagdes ¢ servir o publico e ser util a0 maior numero de pessoas.”
Michael de Montaihner

A prefeitura de Rio Verde valoriza o servidor publico municipal. Por isso, convida todos os
servidores de carreira para participarem de uma campanha para a confec¢éo do calendario anual de
2022. Cada més tera uma mensagem de um servidor efetivo, acompanhada de uma foto do autor da

frase. O tema sera:
“Q servidor ptblico municipal ajuda a fazer a sua cidade melhor™

As frases serdio escolhidas por uma equipe de comunicagdo. Os calendarios serdo
distribuidos em todas as repartigdes municipais no ano de 2022.

NOME:

MATRICULA:

CARGO/FUNCAO:

LOTACAO:

FRASE:




