MUNICIPIO DE RIO VERDE — GOIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
RESULTADO PRELIMINAR DAS INSCRICOES

EDITAL DE CONCURSO N° 002/2026 | HACKATHON RIO VERDE 2026 - HACKATUR

A Secretaria Municipal de Turismo apresenta o resultado preliminar das inscrigdes do HACKATUR
2026, observados os itens 3.3, 3.4, 3.7, 3.8 ¢ 3.9 do Edital n° 002/2026, conforme as relagdes abaixo.

Cada registro contém motivagdo expressa nos quatro critérios: Aderéncia | Disponibilidade |
Competéncias | Clareza. A descri¢do qualitativa ndo equivale a pontuagdo oficial. Os quatro critérios nao
possuem pesos definidos no edital.

QUADRO-RESUMO

Situacao Equipes pré-formadas Individuais Pessoas
Selecionados 6 equipes / 21 pessoas 20 41
Cadastro de reserva 10 equipes / 35 pessoas 4 39

Nao habilitades / — 3 3
duplicidade

Total de participacdes 16 equipes /56 pessoas 27 83
registradas

1. EQUIPES PRE-FORMADAS SELECIONADAS

Relacao nominal, com preservacao da composi¢ao original. Ordenacao conforme data/hora de inscrigao.

01. AMW Inova — 3 integrantes | Inscri¢io: 2026-09-18 21:21

1. Ana Clara Da Costa *** *** *x*_0Q
2. MICHELLE DOS SANTOS RODRIGUES FELIPE #**3* *** x*%_5§7

3. WASHINGTON ARAUIJO FREIRE ##3 ##3% #3%_37

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliacdo: Alta. A proposta Viva RV articula gamificacao, visitas, rotas € conexao com
negocios locais; retine administragdo, analise de dados e software. Aderéncia e solu¢do descritas com
clareza.

Disponibilidade: Integral declarada no formuldrio para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Alta. A proposta Viva RV articula gamificagao, visitas, rotas e conexdo com
negocios locais; retine administragdo, analise de dados e software. Aderéncia e solugdo descritas com
clareza.

Clareza: Avaliacdo: Alta. A proposta Viva RV articula gamificacao, visitas, rotas e conexdao com



negdcios locais; reune administragdo, analise de dados e software. Aderéncia e solugdo descritas com
clareza.

02. ZerO0Slop — 3 integrantes | Inscriciao: 2026-10-01 00:36
1. Alexandre Belo *#* ##* ***_30

2. Thiago Silva Santos *** ##* ##%_g()

3. JULIANA DE LIMA FEITOSA QUEIRQZ s ##* *#%_35

Motivagdo pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliagdo: Alta. O roteiro personalizado por tempo, or¢amento, deslocamento e
acessibilidade enfrenta diretamente a reten¢do de visitantes; competéncias de sistemas, UX, psicologia e
comunicac¢do sdo complementares.

Disponibilidade: Integral declarada no formuldrio para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Alta. O roteiro personalizado por tempo, or¢amento, deslocamento e
acessibilidade enfrenta diretamente a reteng@o de visitantes; competéncias de sistemas, UX, psicologia e
comunicag¢do sdo complementares.

Clareza: Avaliagdo: Alta. O roteiro personalizado por tempo, orcamento, deslocamento e acessibilidade
enfrenta diretamente a reten¢do de visitantes; competéncias de sistemas, UX, psicologia € comunicacio
sdo complementares.

03. VERDEX - 5 integrantes | Inscricao: 2026-10-07 22:08

1. WESLEY SANTOS SOUSA MOURA DE OLIVEIRA 33 s #¥%_86

2. EMANUEL VICTOR DE MOURA OLIVEIRA BARRQOS #:## #k *3x%_36
3. YORRAN SILVA FELIS #%* ##* **%_26

4. GABRIEL SOUSA SANTOQS #s#* &% *x%_5)

5. GIANCARLLO RIBEIRO VASCONCELQS e sk #k3%_68

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliacdo: Alta. Integra recomendacao, experiéncia do visitante e inteligéncia de dados para
o destino. Equipe com tecnologia, pesquisa, marketing e analise de dados; abordagem ampla e
claramente estruturada.

Disponibilidade: Integral declarada no formulario para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Alta. Integra recomendacao, experiéncia do visitante e inteligéncia de dados
para o destino. Equipe com tecnologia, pesquisa, marketing e analise de dados; abordagem ampla e
claramente estruturada.

Clareza: Avaliagao: Alta. Integra recomendacao, experiéncia do visitante e inteligéncia de dados para o
destino. Equipe com tecnologia, pesquisa, marketing e anélise de dados; abordagem ampla e claramente
estruturada.



04. Equipe Ello — 3 integrantes | Inscri¢cdo: 2026-10-14 10:03
1. Jefferson Pereira de oliveira *#* ### #**_3]

2. Isabelle Pereira de Almeida Nogueira *#* #* ##%_4)

3. Johnatan David Lima De Almeida *** *** #**.99

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliacdo: Alta. RIO VERDE 360 propde divulgacdo por experiéncias imersivas e
realidade virtual, diferenciando-se de plataformas de catalogo/roteiros. Disponibilidade declarada;
autorizagdo de menores validada pela organizagdo, sem qualquer penalizagao por idade.
Disponibilidade: Integral declarada no formulario para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Média. RIO VERDE 360 propoe divulgacdo por experiéncias imersivas e
realidade virtual, diferenciando-se de plataformas de catdlogo/roteiros. Disponibilidade declarada;
autorizagdao de menores validada pela organizagdo, sem qualquer penalizagao por idade.

Clareza: Avaliagao: Alta. RIO VERDE 360 propde divulgagao por experiéncias imersivas e realidade
virtual, diferenciando-se de plataformas de catdlogo/roteiros. Disponibilidade declarada; autorizagao de
menores validada pela organizagdo, sem qualquer penalizagao por idade.

0S5. Arantes — 3 integrantes | Inscricao: 2026-10-16 08:59
1. Carlos ¥ ik Hx%_84

2. Marcio Henrique Lenz Silva ##% #:# #3%_27

3. Edina Ferreira Martins Falcao Lopes *** #** #**_44

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliagdo: Alta. Assisténcia via WhatsApp e PWA offline para eventos, inclusive
acessibilidade e Cadastur, descreve canais, usudrios, barreiras e tecnologia. Combina engenharia de
software com Libras/design. Corrigir nome abreviado de integrante no cadastro sem usar isso para
rebaixar mérito.

Disponibilidade: Integral declarada no formulério para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Alta. Assisténcia via WhatsApp e PWA offline para eventos, inclusive
acessibilidade e Cadastur, descreve canais, usudrios, barreiras e tecnologia. Combina engenharia de
software com Libras/design. Corrigir nome abreviado de integrante no cadastro sem usar isso para
rebaixar mérito.

Clareza: Avaliacdo: Alta. Assisténcia via WhatsApp e PWA offline para eventos, inclusive
acessibilidade e Cadastur, descreve canais, usudrios, barreiras e tecnologia. Combina engenharia de
software com Libras/design. Corrigir nome abreviado de integrante no cadastro sem usar isso para
rebaixar mérito.



06. GOMO - 4 integrantes | Inscri¢ao: 2026-10-16 17:53
1. Jodo Marcos Rocha Cardoso Saldanha *#* % ***._44
2. Wiviny Loiola Barbosa ##* ##* *#:*_27

3. Felipe Carvalho Magalhaes *?** ##* ***_¢()

4. Kawa Mancini Matos #** ##% **%_06

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliacdo: Alta. GOMO detalha agenda dinamica e museu a céu aberto, com identidade
local e uso pelo navegador. Quatro integrantes de engenharia de software: boa capacidade de
implementagdo, embora diversidade de formagdo menor.

Disponibilidade: Integral declarada no formulario para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Média. GOMO detalha agenda dindmica e museu a céu aberto, com
identidade local e uso pelo navegador. Quatro integrantes de engenharia de software: boa capacidade de
implementagdo, embora diversidade de formag¢dao menor.

Clareza: Avaliagdo: Alta. GOMO detalha agenda dindmica e museu a céu aberto, com identidade local
e uso pelo navegador. Quatro integrantes de engenharia de software: boa capacidade de implementacao,
embora diversidade de formacao menor.

2. PARTICIPANTES INDIVIDUAIS SELECIONADOS

Estes participantes ainda ndo tém equipe designada. A formacdo das equipes deverd ocorrer durante a
abertura, nos termos do item 3.3 do edital.

01. Jesiane Vieira Lima *** *** ***_85 | Inscricao: 2026-09-16 15:34

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Qualificagao Profissional, Empregabilidade ¢ Conexdo com o Trade
Turistico. Ha relagao explicita com desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Profissional e Empreendedora dos Ramos imobiliario, marketing e
tecnologia.

Competéncias: Inteligéncia Artificial, Ciéncia/Andlise de Dados, Marketing e Comunicacao,
Gestao/Negocios, Administragdo, Economia, Finangas, Vendas. Como inscri¢do individual, a
complementaridade com futuros integrantes dependera da formacao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Rio Verde ¢ um importante polo de negocios e agronegdcio, recebendo
profissionais, empresarios e visitantes para feiras e... Solucdo: Minha ideia é desenvolver uma solucao
digital que conecte profissionais do mercado imobiliario ao trade turistico de Rio Verde, com foco no
turismo de negocios e na...

02. JARBAS DA SILVA FILHQ ***#*%* *¥*_66 | Inscricao: 2026-09-17 09:27

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Fragmentagdo da Informagao Turistica. Ha relagdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).



Competéncias: Area declarada: ENGENHEIRO CIVIL.

Competéncias: Tecnologia/Programacgdo, Desenvolvimento Web, Desenvolvimento Mobile,
Inteligéncia Artificial. Como inscri¢ao individual, a complementaridade com futuros integrantes
dependera da formagado da equipe na abertura.

Clareza: Problema: As informagdes sobre eventos, gastronomia, hospedagem e atrativos de Rio Verde
estdo dispersas em diferentes canais, dificultando... Solug¢dao: O Conecta Rio Verde serd uma plataforma
acessivel pelo celular, sem necessidade de instalar aplicativo, que reunira eventos, gastronomia,
hospedagem e atrativos em um...

03. Bruno Mateus de Souza *** *** ***_3) | Inscricdo: 2026-09-22 14:48

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformagao Digital. Ha relacdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Tecnologia da Informagao.

Competéncias: Tecnologia/Programagao, Desenvolvimento Web, Inteligéncia Artificial,
Ciéncia/Analise de Dados, Finangas. Como inscri¢ao individual, a complementaridade com futuros
integrantes dependerd da formacgao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Rio Verde recebe visitantes por feiras, negdcios, eventos esportivos e atividades
institucionais, mas as informagdes sobre... Solu¢do: A Visita Rio Verde serd uma plataforma digital de
turismo inteligente que retine, em um Unico ambiente, calendario de eventos, roteiros personalizados,
hospedagem...

04. Joao Mateus dos Santos lira *** *** *¥**_(3 | Inscricao: 2026-10-08 07:40

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: . Aderéncia deve ser inferida do texto da proposta. Problema/solugao
descritos com referéncia ao turismo.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Sistemas de informacio 4° periodo.

Competéncias: Tecnologia/Programagao, Desenvolvimento Web, Inteligéncia Artificial, Marketing e
Comunicag¢ao, Vendas. Como inscri¢do individual, a complementaridade com futuros integrantes
dependera da formacao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Pretendo trazer a inteligéncia artificial para ajudar e integrar o turismo em rio verde.
Solugdo: A solucao pensada ¢ diminuir o trabalho da administracdo de quem cuida do turismo,
colocando a inteligéncia artificial como um segundo funcionario.

05. Janniffer Custodio da Silva *** *** ***_65 | Inscri¢ao: 2026-10-08 10:00

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Educagdo para sustentabilidade turistica. Ha relagdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Biologia- Educagio Ambiental.

Competéncias: Educacao/Capacitagdo, Pesquisa, Educadora Ambiental. Como inscri¢do individual, a
complementaridade com futuros integrantes dependera da formagdo da equipe na abertura.



Clareza: Problema: As pessoas ndo conhecem o potencial turistico da nossa regido. Muitos de nossos
atrativos naturais ndo sdo reconhecidos além da... Solucdo: Quero criar um mecanismo de integracao de
saberes tradicionais, aliados a pesquisa e divulga¢do cientifica para expandir o alcance e catalogagdo dos
atrativos naturais...

06. Hudysson Toigo *** *** ***_(3 | Inscricdo: 2026-10-08 19:22

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformacao Digital. Ha relacdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Administragio em andamento.

Competéncias: Tecnologia/Programagdo, Desenvolvimento Web, Desenvolvimento Mobile,
Inteligéncia Artificial, Ciéncia/Analise de Dados, UX/UI Design,.... Como inscri¢do individual, a
complementaridade com futuros integrantes dependera da formagao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Ainda em desenvolvimento Solu¢do: Ainda em desenvolvimento, mas posso somar
com o sistema integrado de Rio Verde, centralizando hotéis, gastronomia, lazer, oq fazer em Rio Verde
antes que a pessoa chegue. ..

07. Gabriel Pedro Moraes Barbosa Andrade Machado ***,*** ***_(04 | Inscricao: 2026-10-09
08:27

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformacao Digital. H4 relacdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Estudante de Design Gréfico.

Competéncias: Desenvolvimento Mobile, Inteligéncia Artificial, UX/UI Design, Design Grafico,
Marketing e Comunica¢ao, Administracao. Como inscri¢ao individual, a complementaridade com
futuros integrantes dependera da formagdo da equipe na abertura.

Clareza: Problema: O turismo em Rio Verde enfrenta a falta de divulgagao adequada dos pontos
turisticos, culturais e historicos da cidade. Isso... Solu¢ao: Minha ideia € criar uma plataforma digital
para divulgar os pontos turisticos, culturais e historicos de Rio Verde, em Goias. A solugdo reunira
informagdes, fotos

08. Waldecir Francisco de Souza Neto *** *** ***_6] | Inscricdo: 2026-10-11 11:55

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: . Aderéncia deve ser inferida do texto da proposta. Problema/solucao
descritos com referéncia ao turismo.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Cursando o primeiro periodo de Marketing.

Competéncias: Marketing e Comunicagdo. Como inscri¢do individual, a complementaridade com
futuros integrantes dependera da formagao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Ainda ndo definiu, mas a proposta ¢ melhorar a visibilidade do turismo na cidade!
Solugdo: Aprimorando e aplicando o Marketing na area!



09. Jailis Dourado ***.*** ***.93 | Inscricao: 2026-10-11 20:30

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Mobilizar estabelecimentos localizados no setor central com objetivo de
implantar o Polo.... Ha relagdo explicita com desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Ciéncia da Computagao.

Competéncias: Tecnologia/Programagao, Desenvolvimento Web, Inteligéncia Artificial,
Ciéncia/Analise de Dados, UX/UI Design, Design Grafico, Marketing e.... Como inscri¢do individual, a
complementaridade com futuros integrantes dependeré da formacao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: O centro de Rio Verde concentra mais de 45 estabelecimentos gastronomicos, mas
eles atuam de forma isolada, sem identidade... Solu¢do: O centro de Rio Verde possui mais de 45
estabelecimentos gastronomicos em funcionamento, mas eles atuam de forma isolada, sem visibilidade
integrada e sem representacao. ..

10. Ana Jilia Lima Nunes *** *%* *¥**_59 | Inscricdo: 2026-10-14 13:47

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformagao Digital. Ha relacdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Professora.

Competéncias: Administragdao, Recursos Humanos. Como inscri¢ao individual, a complementaridade
com futuros integrantes dependeréd da formacao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Rio Verde infelizmente ndo tem pontos turisticos que chamam a atengdo de pessoas
de fora. Nao ¢ que nem as outras cidades de... Solu¢do: Um lugar histérico que conte toda a trajetoria de
Rio Verde, parques de diversdes que chamam a atengao, hotéis que tenham uma boa comodidade, clubes
mais baratos para a...

11. Thomas Jefferson Cavalcante *** *** ***_82 | Inscricao: 2026-10-15 15:04

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformacgao Digital. Ha relagdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Engenheiro Agricola.

Competéncias: Turismo. Como inscri¢do individual, a complementaridade com futuros integrantes
dependera da formacao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Estamos em uma regido com muitas pessoas querendo lazer. E a ideia e criar uma
rota de turismo na regido com visita a atrativos e... Solugdo: Rota inteligente de turismo

12. Hector Grecco Moraes Baptista Moreira *** *** **%*.99 | [nscricao: 2026-10-15 18:41

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformacao Digital. H4 relacdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Engineering Manager no iFood.



Competéncias: Tecnologia/Programagdo, Desenvolvimento Web, Desenvolvimento Mobile,
Inteligéncia Artificial, Ciéncia/Analise de Dados, Gestdo/Negdcios,.... Como inscri¢do individual, a
complementaridade com futuros integrantes dependera da formacgao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Rio Verde possui potencial para desenvolver o turismo, mas ainda enfrenta desafios
para conectar visitantes, moradores, atragdes... Solucdo: O Moovmoji for Cities ¢ uma plataforma que
transforma a exploragdo de cidades em uma experiéncia gamificada, conectando turistas, moradores e
comércios locais por meio...

13. Lauro Augusto Soares Rezende *** . *** ***_.7( | Inscricao: 2026-10-15 19:48

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformacgao Digital. Ha relagdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Engenharia de Software.

Competéncias: Tecnologia/Programagao, Desenvolvimento Web, Desenvolvimento Mobile,
Inteligéncia Artificial, UX/UI Design. Como inscri¢ao individual, a complementaridade com futuros
integrantes dependera da formagao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Rio Verde recebe milhares de visitantes por ano em eventos como a Tecnoshow
Comigo, feiras e viagens de negocios ligadas ao agro.... Solucdo: Propomos o Passaporte Rio Verde:
um guia digital com inteligéncia artificial, acessado por QR code em hotéis, eventos e pontos turisticos,
sem precisar instalar...

14. Jefferson Rodrigues dos Santos Malheiros ***.*** ***_11 | Inscriciao: 2026-10-16 16:34

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformacao Digital. Ha relagdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Engenharia de Software.

Competéncias: Tecnologia/Programacgao, Desenvolvimento Web. Como inscri¢do individual, a
complementaridade com futuros integrantes dependera da formagao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Rio Verde possui uma economia forte ligada ao agronegocio e recebe visitantes
para feiras, negocios e eventos, mas ainda existe... Solu¢do: Desenvolver uma plataforma digital de
turismo inteligente para conectar visitantes, moradores e o comércio local de Rio Verde. A proposta ¢
reunir, em um unico ambiente,...

15. Bruno Assis Carvalho Meyer *** *** ***_76 | Inscricao: 2026-10-16 18:45

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformacao Digital. H4 relacdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Engenheiro de software.

Competéncias: Tecnologia/Programagao, Desenvolvimento Web, Inteligéncia Artificial. Como
inscri¢do individual, a complementaridade com futuros integrantes dependera da formacao da equipe na
abertura.



Clareza: Problema: Falta de divulgagdo e conhecimento dos lugares turisticos da cidade e regido. Os
principais afetados sdo os empresarios do ramo... Solugdo: Criar um sistema de premiagdo e
gamificacdo para incentivar as pessoas a fazerem marketing organico do turismo da regido

16. LEONARDO RIBEIRO COSTA #**%* *%%* **%_36 | Inscri¢do: 2026-10-16 19:05

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformagao Digital. Ha relacao explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Reporter.

Competéncias: Marketing e Comunica¢do. Como inscri¢do individual, a complementaridade com
futuros integrantes dependera da formacao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Rio Verde ¢ reconhecida pela forca do agronegocio e pelo turismo de negdcios, mas
ainda ha oportunidades para ampliar a... Solucdo: A proposta ¢ desenvolver uma plataforma digital que
retina, em um s6 lugar, informacdes sobre os atrativos turisticos de Rio Verde, incluindo parques,
gastronomia,...

17. Savio Marcos Fernandes Marques *** *** ***.9) | Inscri¢ao: 2026-10-16 19:33

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformacgao Digital. Ha relacdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Design, Comunicagio e Marketing.

Competéncias: UX/UI Design, Design Grafico, Marketing e Comunicagao. Como inscri¢ao individual,
a complementaridade com futuros integrantes dependera da formagao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Fazer eventos importantes, campeonatos de animagoes, de cultura pop. Trazer
figuras importantes de varios setores, € ndo depender... Solucdo: Um projeto que indentifica e conecta
eventos de todos os setores da cidade. Conecta agendas, esportes, campeonatos, shows em um s6 lugar.

18. Joao Paulo Nunes Landim Tamashiro *** *** **%*_.34 | [nscricao: 2026-10-16 20:39

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Qualificagdo Profissional, Empregabilidade e Conex@o com o Trade
Turistico. Ha relagdo explicita com desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Administragdo em Turismo.

Competéncias: Turismo, Hotelaria, Gestao/Negocios, Empreendedorismo, Administragao, Pesquisa.
Como inscri¢ao individual, a complementaridade com futuros integrantes dependera da formagao da
equipe na abertura.

Clareza: Problema: Embora o turismo esteja em expansao, o trade em Goias enfrenta sérios gargalos:
alta rotatividade (turnover) e lentidao no... Solucdo: Plataforma digital (SaaS) que serd o ponto focal de
recrutamento e gestao de talentos para a hotelaria em Goids. O objeto central ¢ um Sistema de Matching
Inteligente. ..



19. Rychard Muryell de Oliveira Silva *** ***_***_(6 | Inscricao: 2026-10-16 21:20

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformagao Digital. Ha relagao explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Inteligéncia artificial.

Competéncias: Tecnologia/Programagao, Desenvolvimento Web, Desenvolvimento Mobile,
Inteligéncia Artificial. Como inscri¢ao individual, a complementaridade com futuros integrantes
dependera da formagdo da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Rio Verde recebe visitantes atraidos por negdcios, eventos, agronegdcio e turismo,
mas as informagdes sobre hospedagem,... Solu¢do: Propomos, uma plataforma web de turismo
inteligente que retine, em um Unico ambiente, informagdes sobre eventos, hotéis, restaurantes, bares,
comércio, cultura, lazer,...

20. Wagner Nunes Landim Junior *#** *** ***_49 | Inscri¢ao: 2026-10-16 23:40

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Qualificagao Profissional, Empregabilidade ¢ Conexdo com o Trade
Turistico. Ha relagao explicita com desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Engenheiro de Software.

Competéncias: Tecnologia/Programagao, Desenvolvimento Web, Desenvolvimento Mobile,
Inteligéncia Artificial, UX/UI Design, Gestao/Negodcios, Empreendedorismo. Como inscri¢ao
individual, a complementaridade com futuros integrantes dependera da formagao da equipe na abertura.
Clareza: Problema: Embora o turismo esteja em expansdo, o trade em Goids enfrenta sérios gargalos:
alta rotatividade (turnover) e lentiddo no... Solucao: Plataforma digital (SaaS) que sera o ponto focal de
recrutamento e gestdo de talentos para a hotelaria em Goiés. O objeto central ¢ um Sistema de Matching
Inteligente. ..



3. CADASTRO DE RESERVA — EQUIPES PRE-FORMADAS

Classificagao do cadastro de reserva em ordem cronoldgica de inscri¢ao, conforme solicitagdo da
Comissao. Os fundamentos técnicos das situagdes de reserva estdo sintetizados em cada registro e
detalhados no Anexo I. Esta ordem ndo substitui os critérios técnicos exigidos para eventual
convocagao.

1. Perto de Mim — 3 integrantes | Inscricao: 2026-10-07 17:15
1. Josué Farias Pimente] *#* ##* *#%_()(

2. Igor Borges Sella % #ek 484

3. Laryssa Didgenes Magalhaes *** *** ***_17

Motivo da classificacdo em reserva: Plataforma de proximidade com dados de estabelecimentos e
atrativos: problema e solugdo claros, com programacao, administragdo e marketing. Fica fora do recorte
das seis equipes diante de alternativas com maior detalhamento de implementagdo e diferenciais para o
problema municipal; avaliagdo tecnicamente proxima.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliacdo: Alta. Plataforma de proximidade com dados de estabelecimentos e atrativos:
problema e solugdo claros, com programagao, administracao e marketing. Fica fora do recorte das seis
equipes diante de alternativas com maior detalhamento de implementagao e diferenciais para o problema
municipal; avaliagdo tecnicamente proéxima.

Disponibilidade: Integral declarada no formulario para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Alta. Plataforma de proximidade com dados de estabelecimentos ¢ atrativos:
problema e solucao claros, com programac¢ao, administracao e marketing. Fica fora do recorte das seis
equipes diante de alternativas com maior detalhamento de implementagado e diferenciais para o problema
municipal; avaliagdo tecnicamente proxima.

Clareza: Avaliagdo: Alta. Plataforma de proximidade com dados de estabelecimentos e atrativos:
problema e solucao claros, com programacgao, administra¢ao e marketing. Fica fora do recorte das seis
equipes diante de alternativas com maior detalhamento de implementagao e diferenciais para o problema
municipal; avaliagdo tecnicamente proxima.

RO02. Stack — 3 integrantes | Inscricao: 2026-10-08 19:44
1. Jodo Gabriel Lira Lemes Braz *** #** ***_4()
2. Francisco R. de Oliveira Neto *#* ##* #**_7]
3. Amanda Vasconcelos Bastos de Oliveira ##* ##* ##*_64

Motivo da classificagdo em reserva: Centraliza dados e recomenda roteiros personalizados, com
proposta muito clara; os trés integrantes declaram formagdes técnicas proximas, reduzindo diversidade
de competéncias em comparagao as equipes escolhidas.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliacdo: Alta. Centraliza dados e recomenda roteiros personalizados, com proposta muito
clara; os trés integrantes declaram formagdes técnicas proximas, reduzindo diversidade de competéncias
em comparagao as equipes escolhidas.

Disponibilidade: Integral declarada no formulario para os trés dias (Sim).



Competéncias: Avaliacdo: Média. Centraliza dados e recomenda roteiros personalizados, com proposta
muito clara; os trés integrantes declaram formagdes técnicas proximas, reduzindo diversidade de
competéncias em comparacao as equipes escolhidas.

Clareza: Avaliagdo: Alta. Centraliza dados e recomenda roteiros personalizados, com proposta muito
clara; os trés integrantes declaram formagdes técnicas proximas, reduzindo diversidade de competéncias
em comparag¢ao as equipes escolhidas.

RO03. Pumpkins Tur — 5 integrantes | Inscriciao: 2026-10-11 20:35
1. Jhonata Sato de Lima ¥ #** **%_77)

2. Danilo Pereira Barbosa *** *#* ##*_16

3. Ygor Eduardo de Assis Barros Brito *#* #** #**_54

4. Giuseppe Ribeiro Silva *#* ##* *#%_()5

5. Sofia Bernardes Silva Passos *** #** ***_]()

Motivo da classificagao em reserva: Apesar da composicao multidisciplinar (agro, estatistica, sistemas e
comunicagdo), o problema e a proposta constam como N/D: ndo foi possivel avaliar a aderéncia concreta
e a solucao.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliacdao: Baixa. Apesar da composi¢ao multidisciplinar (agro, estatistica, sistemas e
comunicagdo), o problema e a proposta constam como N/D: ndo foi possivel avaliar a aderéncia concreta
e a solucao.

Disponibilidade: Integral declarada no formuldrio para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Alta. Apesar da composi¢do multidisciplinar (agro, estatistica, sistemas e
comunicag¢do), o problema e a proposta constam como N/D: ndo foi possivel avaliar a aderéncia concreta
e a solucao.

Clareza: Avaliacdo: Baixa. Apesar da composi¢cao multidisciplinar (agro, estatistica, sistemas e
comunicag¢do), o problema e a proposta constam como N/D: ndo foi possivel avaliar a aderéncia concreta
e a solucao.

R04. Time 7 — 3 integrantes | Inscri¢ao: 2026-10-13 10:38
1. Guilherme Alves Rodrigues Ferreira *%* ##* #**_64

2. Jodo Guilherme Batista Rufino *** *#* #**_9()

3. Luis Carlos de Queiroz Silva *** *¥* #¥*_g6

Motivo da classificacdo em reserva: Assistente de IA com aplicativo e painel para comerciantes ¢ bem
descrito e aderente; competéncias técnicas concentradas em software, com menor complementaridade de
areas que outras equipes no recorte.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliagdo: Alta. Assistente de A com aplicativo e painel para comerciantes ¢ bem descrito
e aderente; competéncias técnicas concentradas em software, com menor complementaridade de areas
que outras equipes no recorte.

Disponibilidade: Integral declarada no formuldrio para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Média. Assistente de A com aplicativo e painel para comerciantes ¢ bem



descrito e aderente; competéncias técnicas concentradas em software, com menor complementaridade de
areas que outras equipes no recorte.

Clareza: Avaliacdo: Alta. Assistente de IA com aplicativo e painel para comerciantes ¢ bem descrito e
aderente; competéncias técnicas concentradas em software, com menor complementaridade de areas que
outras equipes no recorte.

ROS. Astra River — 3 integrantes | Inscricao: 2026-10-15 22:41
1. Carlos Vinicius Vieira De Castro **?% ##* ##*_93

2. Maycon da Silva Rozario *** #¥* #**_()3

3. Elisangela Rosa Melo Oliveira *** ##* ##*_g]

Motivo da classificagdo em reserva: Aplicativo agregador de atrativos, eventos e gastronomia ¢é
pertinente; a ideia indica recursos gerais e prevé aprimoramento futuro, com menor detalhamento de
diferencial e operagao frente as selecionadas.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliagdo: Alta. Aplicativo agregador de atrativos, eventos e gastronomia € pertinente; a
ideia indica recursos gerais e prevé aprimoramento futuro, com menor detalhamento de diferencial e
operacao frente as selecionadas.

Disponibilidade: Integral declarada no formuldrio para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Alta. Aplicativo agregador de atrativos, eventos e gastronomia ¢ pertinente;
a ideia indica recursos gerais e prevé aprimoramento futuro, com menor detalhamento de diferencial e
operacao frente as selecionadas.

Clareza: Avaliacdo: Média. Aplicativo agregador de atrativos, eventos e gastronomia ¢ pertinente; a
ideia indica recursos gerais e prevé aprimoramento futuro, com menor detalhamento de diferencial e
operacgao frente as selecionadas.

R06. My House — 3 integrantes | Inscri¢cao: 2026-10-16 16:50
1. Jakelline dos Santos Lima Silva *#* ¥ #x*_37

2. marco david silva % ek #ek_1 5

3. Olivia de Oliveira Lacerda Pena *#* *** ***_] |

Motivo da classificagdo em reserva: Diagnostico sobre necessidade de experiéncias além do agro ¢
pertinente; a proposta ainda anuncia que ird pensar em solucdo executdvel, sem mecanismo/entrega
suficientemente descritos.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliacdo: Média. Diagndstico sobre necessidade de experiéncias além do agro é
pertinente; a proposta ainda anuncia que ira pensar em solugdo executavel, sem mecanismo/entrega
suficientemente descritos.

Disponibilidade: Integral declarada no formulario para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Alta. Diagnostico sobre necessidade de experiéncias além do agro ¢
pertinente; a proposta ainda anuncia que ira pensar em solug¢ao executavel, sem mecanismo/entrega
suficientemente descritos.

Clareza: Avaliagao: Baixa. Diagnoéstico sobre necessidade de experiéncias além do agro € pertinente; a



proposta ainda anuncia que ira pensar em solugdo executavel, sem mecanismo/entrega suficientemente
descritos.

RO7. Bloco K Pra Nos — 3 integrantes | Inscricdo: 2026-10-16 20:13
1. Herbertt Carlos Diniz *** #%* #¥**_(]

2. Joa Victor de Oliveira Silva ##% i #%:%_84

3. Lorena Araujo Ledo **%* *** ***_g]

Motivo da classificacdo em reserva: Rio Verde na Rota retine experiéncias, roteiros, QR codes e
comeércio. Profissionais de produgao cultural/marketing conhecem o trade, mas informam competéncias
técnicas de desenvolvimento menos demonstradas que equipes selecionadas.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliacdo: Alta. Rio Verde na Rota reune experiéncias, roteiros, QR codes e comércio.
Profissionais de produgdo cultural/marketing conhecem o trade, mas informam competéncias técnicas de
desenvolvimento menos demonstradas que equipes selecionadas.

Disponibilidade: Integral declarada no formuldrio para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Média. Rio Verde na Rota retine experiéncias, roteiros, QR codes e
comércio. Profissionais de produgdo cultural/marketing conhecem o trade, mas informam competéncias
técnicas de desenvolvimento menos demonstradas que equipes selecionadas.

Clareza: Avaliagdo: Alta. Rio Verde na Rota reune experiéncias, roteiros, QR codes e comércio.
Profissionais de produ¢do cultural/marketing conhecem o trade, mas informam competéncias técnicas de
desenvolvimento menos demonstradas que equipes selecionadas.

RO08. Overclock — 5 integrantes | Inscricdo: 2026-10-16 21:55
1. Vandersom Luis de Andrade Silva *#** % #**_78

2. Guilherme Castro Queiroz *** *:#* #**_()2

3. Jodo Lucas Barbosa Franco *** ##* #**_55

4. Jodo Pedro Martins Lemes *** #** #:#%_99

5. Leonardo Rodrigues Silva Vieira *** #** ***_66

Motivo da classificagdo em reserva: Aplicativo/site agregador com cadastro de atrativos e eventos;
equipe de cinco estudantes de software indica forte capacidade técnica, porém baixa diversidade
funcional e diferenciais menos detalhados.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliagdo: Alta. Aplicativo/site agregador com cadastro de atrativos e eventos; equipe de
cinco estudantes de software indica forte capacidade técnica, porém baixa diversidade funcional e
diferenciais menos detalhados.

Disponibilidade: Integral declarada no formulario para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Média. Aplicativo/site agregador com cadastro de atrativos e eventos; equipe
de cinco estudantes de software indica forte capacidade técnica, porém baixa diversidade funcional e
diferenciais menos detalhados.

Clareza: Avaliagdo: Média. Aplicativo/site agregador com cadastro de atrativos e eventos; equipe de



cinco estudantes de software indica forte capacidade técnica, porém baixa diversidade funcional e
diferenciais menos detalhados.

RO09. Giro Rio Verde — 4 integrantes | Inscricao: 2026-10-16 22:20

1. Fernanda Philocreon Parreira *** *** ***_g]
2. NADIO PHILOCREON PARREIRA **% *%% *%%_62
3. GUILHERME DOS SANTOS GOMES ### ##%% *%%_§()

4. NALTHON PHILOCREON PARREIRA ##%* ##% #%:%_7()

Motivo da classificagdo em reserva: Propde combinar perfis, prazos e atrativos via IA, com
administracao, comércio e tecnologia. Problema alinhado, mas descricdo de funcionamento, dados e
entregas ¢ relativamente sucinta.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliacdao: Alta. Propde combinar perfis, prazos e atrativos via IA, com administragao,
comércio e tecnologia. Problema alinhado, mas descri¢ao de funcionamento, dados e entregas ¢
relativamente sucinta.

Disponibilidade: Integral declarada no formulario para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Alta. Propde combinar perfis, prazos e atrativos via IA, com administragao,
comércio e tecnologia. Problema alinhado, mas descricao de funcionamento, dados e entregas ¢
relativamente sucinta.

Clareza: Avaliacdo: Média. Propde combinar perfis, prazos e atrativos via IA, com administragao,
comércio e tecnologia. Problema alinhado, mas descrigdo de funcionamento, dados e entregas ¢é
relativamente sucinta.

R10. Fica + Rio Verde — 3 integrantes | Inscricdo: 2026-10-16 22:56
1. Vanessa Aparecida Souza Silva *#* #%** #3x%_g9

2. Crislaine Neves Emerenciano *%* ##* #**_gQ

3. Bianca Franga da Silva *** *%* ***_]()

Motivo da classificacdo em reserva: Roteiros por tempo, orcamento € interesses, conexdo com hotéis e
comércio: problema/hipotese e solucdo claros. Equipe com publicidade, direito, administracdo e
tecnologia; proposta forte, mas apresentou inscri¢do ao final do periodo e ndo entrou nas seis vagas de
equipe resultantes do recorte, apds comparagdo técnica proxima.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Avaliacdo: Alta. Roteiros por tempo, orgamento e interesses, conexao com hotéis e
comércio: problema/hipotese e solugdo claros. Equipe com publicidade, direito, administragdo e
tecnologia; proposta forte, mas apresentou inscri¢ao ao final do periodo e ndo entrou nas seis vagas de
equipe resultantes do recorte, apds comparagdo técnica proxima.

Disponibilidade: Integral declarada no formulario para os trés dias (Sim).

Competéncias: Avaliacdo: Alta. Roteiros por tempo, orgamento ¢ interesses, conexao com hotéis e
comeércio: problema/hipotese e solugdo claros. Equipe com publicidade, direito, administracao e
tecnologia; proposta forte, mas apresentou inscri¢cao ao final do periodo e ndo entrou nas seis vagas de



equipe resultantes do recorte, apos comparagao técnica proxima.

Clareza: Avaliacdo: Alta. Roteiros por tempo, orgamento e interesses, conexao com hotéis e comércio:
problema/hipdtese e solugdo claros. Equipe com publicidade, direito, administragdo e tecnologia;
proposta forte, mas apresentou inscri¢ao ao final do periodo e ndo entrou nas seis vagas de equipe
resultantes do recorte, apds comparagao técnica proxima.

4. CADASTRO DE RESERVA — INSCRICOES INDIVIDUAIS

RO1. José Antonio Ribeiro da Silva *** #*% *%*_(¢ | Inscricao: 2026-09-17 09:27. Fundamentacio:
A solicitacao de financiamento de eventos culturais nio descreve solucdo concreta para os desafios
do edital.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Relacdo indireta com o turismo via eventos culturais e fluxo de visitantes; o pedido centra-
se em financiamento, ndo em solucdo para as lacunas tecnologicas do edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Cultura Geek.

Competéncias: Realizador de eventos da cultura Geek. Como inscri¢ao individual, a
complementaridade com futuros integrantes dependera da formagao da equipe na abertura.

Clareza: A demanda por apoio financeiro estd expressa, mas nao se descreve proposta de solucao
inovadora para avaliagdo comparativa.

RO02. Acir Pedro Schiitz Filho *** *** *%**_46 | Inscricdo: 2026-10-08 22:00. Fundamentacio:
Problema e ideia preliminar ainda niao definidos no formulario.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio ndo definido no formulario; ndo hé proposta concreta suficiente para demonstrar
alinhamento tematico.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Administrador.

Competéncias: Tecnologia/Programagdo, Desenvolvimento Web, Desenvolvimento Mobile,
Inteligéncia Artificial, Gestdo/Negocios, Empreendedorismo, Administragdo,.... Como inscri¢ao
individual, a complementaridade com futuros integrantes dependera da formacao da equipe na abertura.
Clareza: Problema e ideia preliminar nao definidos ou ainda sem direcionamento.

R03. Joao Pedro Gomes Damasceno *********.57 | [nscricdo: 2026-10-14 23:19.
Fundamentag¢io: Problema e ideia preliminar ainda niao definidos no formulario.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio ndo definido no formulario; ndo hé proposta concreta suficiente para demonstrar
alinhamento tematico.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Engenharia Elétrica.

Competéncias: Tecnologia/Programacao, Inteligéncia Artificial, Marketing e Comunica¢do. Como
inscri¢do individual, a complementaridade com futuros integrantes dependera da formagao da equipe na
abertura.

Clareza: Problema e ideia preliminar ndo definidos ou ainda sem direcionamento.



RO04. Maristela Chinato *** *** ***_42 | Inscri¢cdo: 2026-10-16 23:51. Fundamentac¢io: Inscricao
nao apresenta problema nem ideia preliminar definidos no formulirio; em comparacao técnica,
nao foi possivel demonstrar aderéncia concreta.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio ndo definido no formulario; ndo ha proposta concreta suficiente para demonstrar
alinhamento tematico.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Administragio/Recursos Humanos.

Competéncias: Recursos Humanos. Como inscri¢ao individual, a complementaridade com futuros
integrantes dependera da formagao da equipe na abertura.

Clareza: Problema e ideia preliminar ndo definidos ou ainda sem direcionamento.

5. INSCRICOES NAO HABILITADAS OU DUPLICADAS

01. Josué Farias Pimentel *** *** **%*_(( | Inscricao: 2026-10-07 11:29. Fundamentacio: Inscricao
individual repetida: Josué Farias Pimentel ja integra Perto de Mim; um unico vinculo podera
prevalecer, sem duplicacio de vaga.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformacao Digital. H4 relagdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Integral declarada para os trés dias (Sim).

Competéncias: Area declarada: Ciéncias da Computacio.

Competéncias: Tecnologia/Programagao, Desenvolvimento Web, Desenvolvimento Mobile,
Inteligéncia Artificial, Ciéncia/Analise de Dados, UX/UI Design. Como inscri¢ao individual, a
complementaridade com futuros integrantes dependera da formagao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: A divulgagao insuficiente de estabelecimentos e pontos turisticos dificulta que
visitantes € moradores conhegam as opgdes... Solu¢ao: Nossa proposta ¢ uma plataforma digital que
responde a uma pergunta simples: "O que tem perto de mim?". A partir da localizagdo do usuario, ela
mostra os...

02. Wendller Aparecido Mendes Ferreira *** ****** (0 | Inscricio: 2026-10-12 09:09.
Fundamentac¢io: Informou indisponibilidade para os trés dias; nao atende a disponibilidade
integral do item 3.8.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: A falta de integracdo entre turismo, tecnologia, cultura e gestdo publica
em Rio Verde, que.... Ha relacdo explicita com desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Disponibilidade integral ndo confirmada no formulério (Nao); incompativel com a
exigéncia do edital.

Competéncias: Area declarada: Marketing e tecnologia.

Competéncias: Tecnologia/Programagdo, Desenvolvimento Web, Inteligéncia Artificial,
Ciéncia/Analise de Dados, UX/UI Design, Design Grafico, Marketing e.... Como inscri¢ao individual, a
complementaridade com futuros integrantes dependera da formagao da equipe na abertura.



Clareza: Problema: Rio Verde possui grande potencial turistico, historico, cultural e econdmico,
especialmente pela forca do agronegocio.... Solugdo: Nossa proposta ¢ desenvolver uma plataforma
digital inteligente e interativa que conecte turismo, historia, cultura, agronegocio, comércio local e
gestdo publica em Rio...

03. Anna Gabriella Ribeiro de Freitas Muniz ****** ***.77 | Inscricdo: 2026-10-12 16:21.
Fundamentac¢io: Informou indisponibilidade para os trés dias; nao atende a disponibilidade
integral do item 3.8, 4.1 e 4.2.

Motivacao pelos quatro critérios do item 3.8

Aderéncia: Desafio declarado: Turismo Inteligente e Transformagao Digital. Ha relagdo explicita com
desafios previstos no edital.

Disponibilidade: Disponibilidade integral ndo confirmada no formulario (Nao); incompativel com a
exigéncia do edital.

Competéncias: Area declarada: Bacharelanda em Administragdo - IF GOIANO RV.

Competéncias: Inteligéncia Artificial, Marketing e Comunicagdo, Turismo, Empreendedorismo,
Administragdo, Pesquisa, Vendas. Como inscri¢ao individual, a complementaridade com futuros
integrantes dependera da formagao da equipe na abertura.

Clareza: Problema: Pretendo solucionar problemas relacionados a encontrar lugares de passeio, lugares
de comida, voltado ao lazer e a fomentacao da... Solucdo: Elaborar um prot6tipo de app para ser
langado onde as empresas se cadastram e também sao inseridas por meio de integragdo do Google maps
com a plataforma. Desenvolvida...

6. DISPOSICOES DE PUBLICACAO E VALIDACAO

A selecdo adota seis equipes pré-formadas (21 pessoas) e 20 participantes individuais, sem remanejar
integrantes ou adicionar pessoas a equipes existentes. A proposta totaliza 41 selecionados, com
expectativa de até dez equipes apenas se os 20 individuais formarem quatro equipes de cinco na
abertura. Nao se declara que essas quatro equipes estejam constituidas previamente. O edital estabelece
até dez equipes e até cinquenta pessoas; ndo impde preenchimento integral das vagas.

O critério de disponibilidade integral foi atendido pelas equipes consideradas; as duas inscrigdes
individuais que declararam indisponibilidade constam na se¢ao 5. A documentacdo de menores de 18
anos foi informada pela organizacao como validada, sem qualquer penalizagao por faixa etaria.

Inclusdo em cadastro de reserva nao constitui desclassificacdo. A ordem cronologica ordena a lista de
reservas conforme solicitado e tem aplicacao subsidiaria ao mérito técnico, nos termos do item 3.8. A
convocacao depende da existéncia de vaga, das condigdes do edital e da preservagcdo da composicao dos
grupos sem alteragdes nao autorizadas.

O cronograma do edital prevé divulgacdo do resultado preliminar das inscrigdes em 19/10/2026,
recursos em 20 e 21/10/2026 e divulgacdo definitiva em 22/10/2026, salvo alteracdo formalmente
publicada.

Rio Verde — GO, 19 de outubro de 2026.

Gabriela Leao Martins Baylao
Secretaria Municipal de Turismo
Decreto 18/2025



Assinaturas Digitais (Certificado Digital)

Assinatura digital - Nome: GABRIELA LEAO MARTINS BAYLAO e-CPF: ***.557.301-** Usuario: gabriela.baylao Local: BR Data: 19/10/2026 16:10:53 IP: e-
Assinatura: U9ACdg58teX - http://servicos.rioverde.go.gov.br/servicos/autenticacaorelatorios

Centi ® e-Assinatura: MdsCdg58teX Emitido por gabriela.baylao Pagina 1 de 1



